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1 Altaldnos rendelkezések

Ezen Szervezeti és Mikdodési Szabalyzat a

- 2011.évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél

- 20/2012. (VII.31.)) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi
intézmények muikodeésérél

- 2012. évi |. torvény a Munka Torvenykonyverél

- 62/2011. (XI1.29.) BM rendelet a katasztréfak elleni védekezés
egyes szabalyairol

- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol

- 335/2005. (XI.29.) kormanyrendelet a kozfeladatot ellato
szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl

alapjan irédott, mely tartalmazza az intézmény miikddésére, belsdé és kilsd
kapcsolataira vonatkozo rendelkezéseket.

2 Az intézmény meghatarozasa

A Vak Bottyan Janos Katolikus Mdiszaki és Kozgazdasagi Technikum,
Gimnazium és Kollégium 3200. Gyongyds, Than K. ut 1. sz. alatti intézmény.
A fenntarté: Egri Féegyhazmegye 3300 Eger, Széchenyi u. 1.

A Bottyan Kollégium a Vak Bottyan Janos Katolikus Mlszaki és Kbzgazdasagi
Technikum, Gimnaziummal koz0s igazgatasu intézményegység. A kollégium
egy épuletben mikddik, koedukalt, 100 féréhellyel. Az iskola és a kollégium
épuletei - a kdzOsségi életet és a szabadidds tevékenységet tekintve - szerves
egységet alkotnak.

2.1 Azintézmény jogi és gazddlkoddsi helyzete

A Bottyan Kollégium a Vak Bottyan Janos Katolikus Miszaki és Kbzgazdasagi
Technikum, Gimnaziummal kd6z6s igazgatasu intézmény, szakmailag 6nallé, de
a gazdalkodasban nem.

2.2 A kollégium szervezeti felépitése

- A kollégiumot az iskola igazgatdja altal, a fenntarté egyetértésével
kinevezett intézményegység-vezet6 (tovabbiakban: kollégiumvezetd)
iranyitja.

- A kollégium nevel6i egy nevelbtestiletbe tartoznak.

- A kollegium mikodéséhez szukséges feladatok ellatasat a kollégiumvezetd
a kollégiumi neveldk és technikai személyzet k6zdsen latja el.



2.2.1 Apedagdgiai munka belsd ellen6rzésének a rendje
Belsd ellenérzéskor figyelembe kell venni:

- segitse a nevelémunka hatékonysaganak noveléseét,

- kérje szamon a nevel6ktéll az eredményeket,

- segitse a szakmai, gazdalkodasi és egyeb feladatok
legésszerlibb, leggazdasagosabb ellatasat, tovabba a belsé rendet, a

tulajdon védelmét,

- legyen a fegyelmezett munka megvalésitasanak eszkoze,

- jelezzen a kollégium mikodése soran felmerilé megalapozatlan, vagy

helytelennek min&sulé intézkedésekre, tévedésekre, hibakra, hianyossagokra,

illetve tamogassa a helyes kezdeményezéseket,

- segitse a vezetdi utasitasok végrehajtasat,

- jaruljon hozza a hibak, hianyossagok, szabalytalansagok megel6zéséhez,

a gazdalkodasi fegyelem és a gazdalkodas javitasahoz.

Az ellenbrzést vegzdk:

- kollégiumvezet6,
- munkakodzdsség vezetd,
- nevel6tanarok.

- Az ellendrzés teruletei:

- pedagogiai, szervezési, tanugy-igazgatasi feladatok ellenérzése,

- id6szakos, allandd, kiemelt és specialis ellendrzések,

- csoportfoglalkozasok, megbeszélések, irasos dokumentumok,
tanuléi produktumok mérése.

Formai:

- foglalkozasok, adminisztracio ellendrzése,
- beszamoltatasok,

- eredményvizsgalatok, felmérések,

- helyszini ellen6rzések,

- a hazirend betartasanak ellenérzése.

3 A m(kodés rendje

A kollégium az adott tanév elsé tanitasi napjat megel6z6 naptdl (bekoltdozés)
a taneév utolsé vizsganapijaig tart nyitva.

A kollégium nyitva tartasa: a tanitasi napot megel6z6 nap 18.00 6ratdl a tanitas
befejezésének napjan 15.00 o6raig. (vasarnap 18.00 6ratdl, péntek 15.00 6raig).
A fenti id6épontokra a tanari felugyelet biztositott. Rendkivlli estekben, a
kollégiumvezetbjének engedélyével a hét végi bennmaradas és az ugyelet
megszervezhetd.



3.1 Azalkalmazottak és a vezetd benntartozkoddsdnak rendje

3.1.1 Anevel6tanarok munkarendje

Minden tanév elején elkészul a nevel6tanarok munkabeosztasa, mely délelétti,
délutani és éjszakai elfoglaltsagokra osztja a feladatokat. A munkakori leirasokat
a fenntarté elklldi az iskola igazgatojanak, aki tovabbita azt a
kollégiumvezetbnek. A kollégiumvezetd minden alkalmazottja szamara eljuttatja
azokat. A kollégium minden nap 24 6raban nyujt szolgaltatast, ezért a munkaidé-
beosztas ennek megfeleléen készul el.

A kollégiumvezet6 kotelezd 6rainak a szama a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti
koznevelésrol 5. melléklete értelmében heti 12.
A nevel6tanarok heti kotelezé éraszama

30. A kollégium Ugyeleti beosztasanak
rendje:

- 06-08: reggeli ugyelet,
- 08-12: délelétti tgyelet,
- 12-16: délutani ugyelet,
- 16-22: esti Ugyelet,

- 22-06: éjszakai ugyelet.

3.1.2 Anevel6—oktaté munkat kozvetlenil segitd és mas alkalmazottak
munkarendje

A kollégiumban folyd oktato-nevel6 munkat technikai személyzet is segiti.
Kbézéjuk tartozik a takarito és a portas, akik a kollégiumvezetének és
nevel6tanaroknak rendszeresen beszamolnak a tapasztalataikrol.

3.2 A gyermekek, tanulok intézményben vald benntartézkoddsdnak rendje

Kollégiumunkban a Vak Bottyan Janos Katolikus Kozépiskola és Kollégium
tanuldin kivll a varos 0Osszes kozépfoku intézményeibdl fogadunk diakokat,
akiknek iskolai elfoglaltsaga nagyon kulonboz6. Délelétt és délutan is
tartozkodnak a kollégiumban. Szamukra a kotelez6 foglalkozasokat a
nevel6tanarok az egyéni munkatervikben foglaltaknak megfeleléen jeldlik ki,
figyelembe véve a munkakozOsség éves munkatervét. A kollégium Osszes
didkjara vonatkozé szabdalyokat a kollégiumi hazirend tartalmazza. Az
intézményben 24 6raban van megszervezve a felugyelet.

3.3 A tanitdsi év rendje

A 2011. évi CXC. toérvény 27. §-a értelmében meghatarozott idékeretek kozott
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laknak a diakok a kollégiumban.
3.4 A foglalkozasok rendje

A kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja alapjan a tanulo:

- heti 13 6raban koteles részt venni felzarkoztatd, tehetség-kibontakoztato,
specialis ismereteket ado, felkészité egyéni és csoportos,

- heti 1 6raban k6z6sségi fejlesztést megvalositd csoportos,

- heti 1, a kollégium altal lehetéségek kdzll valasztott foglalkozason.

Az éves tanuloi foglalkozasi tervet a kollégium vezetbje késziti eld, és a
nevelbtestilet fogadja el. A kotelezd foglalkozasokra vonatkozban a tanév
megkezdéséig, a szabadon valaszthaté foglalkozasokra vonatkozoan
legkésObb az adott tanév szeptember 15-ig. Az éves munkatervet - az
elfogadast koveté harom munkanapon belll- a helyben szokasos modon
kozzé kell tenni. A tanulok a kozzétételtdl szamitott hét munkanapon belil
jelenthetik be — irasban- a kollégium vezetéjének, hogy mely szabadon
valaszthato foglalkozason kivannak részt venni.

A csoportfoglalkozasok éves kerettervét és oraszamat az alapprogramban
talalhaté alabbi tablazat tartalmazza:

TEMAKOR 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13-14. évf.
1. A tanulds tanitasa 3 2 2 2 1
2.Az erkolcsi nevelés 2 2 2 1 1
3.Nemzeti dntudat, 2 2 2 1 1
hazafias nevelés
4 Allampolgarsagra, 2 2 2 1 2
demokraciara nevelés
5. Az 6nismeret és a 1 1 1 1 1
tarsas kultara
fejlesztése
6. A csaladi életre 1 2 2 3 3
nevelés
7.Testi és lelki 2 2 2 2 2
egészségre nevelés
8.Felel6sségvallalas 2 2 2 1 1
masokért,0nkéntesség
9.  Fenntarthatésag, 2 2 2 2 2
kérnyezettudatossag
10. Palyaorientacid 2 2 2 2 2
11. Gazdasagi és 2 2 2 3 3
pénziligyi nevelés
12.Médiatudatossagra 1 1 1 1 1
nevelés
Osszesen: 22 6ra 22 6ra 22 6ra 20 6ra 20 6ra

A korrepetalasok és a szakkori 6rak szintén évente kerulnek kijelolésre.
Minden nevel6tanar a kollégiumi rendezvények megszervezésében
(kulturalis, sport, stb.) kételes aktivan részt venni




3.5 A tandran kiviili foglalkozdsok szervezett formdja és rendje

A szabadid6é eltdltése érdekében szervezett foglalkozasok a sport, a
klubtevékenység, az egyeni elfoglaltsagok koré szervezédnek.

- Sport: kulonb6zd sportkori elfoglaltsagot biztositunk tanuldinknak. Az
iskola |étesitményeit (tornaterem, aszfaltpalya) hasznalhatjuk labdarugas,
kosarlabda, kézilabda sportagakban. Kollégiumunkban fitneszterem, az
iskolaban  konditerem talalhat6. Asztaliteniszezésre  kilon  részt
kGlonitettunk el az  intézményunkben.  Kuilonbozé  sportagban
szervezhetink hazibajnoksagokat- a tanuldk igényeinek megfeleléen.
Mindezeket az év elején meghatarozott id6beosztasok szerint bonyolitjuk
le.

- A klubtevékenység rendszerint az 6szi rosszabb id6 és a tavaszi jo
id6 bekoszonte kdzott zajlik. A DOK tagjai tervezik meg a programokat a
nevel6tanarok segitségével.

- A kulénb6z6 szakkorok a szabadidd tartalmas eltoltését teszik lehetbvé.
Az iskolai konyvtar a hét minden napjan a rendelkezésinkre all. A
televiziézas is lehet6ség a szabadidé eltdltésére. Evente vasarolunk a
didkoknak szinhazbérletet is.

- Kollégiumunk a 2011/12-es tanévtél katolikus intézménnyé valt.
Diakjainknak lehetévé tesszik, hogy a minden hoénap negyedik
vasarnapjan rendezett Bottyan misén (18 o6rai kezdet) részt vehessenek.

3.6 A belépés és benntartozkodds rendje

3.6.1. Kollégiumi jogviszonnyal rendelkezdk belépésének és
benntartézkodasanak rendje

A tanulok eltérd iskolai elfoglaltsaga miatt, a kollégiumban mindig van diak.
A délelétt bent tartézkodé diakok felligyeletére nevel6i szolgalatot szerveztink.
A kollégista ki- és belépése mindig a portan keresztll, a portas engedélyével
torténik.

A kollégiumban valé tartézkodas soran minden kollégistara a hazirendben
leirt szabalyok vonatkoznak.

3.6.2. A _kollégiumi__jogviszonnyal nem rendelkez8k belépésének és
benntartozkodasanak rendje

Kollégiumi jogviszonnyal nem rendelkez6k minden esetben csak a portan
keresztul, telefonos értesités utan Iéphetnek be az intézménybe, ahol a
mindenkor ugyeletes nevel6t keresik meg.

Csaladtag a nap barmely szakaszaban latogathatja a gyermekét. Egyéb
latogatok fogadasara a kimené ideje alatt van lehetdség.

A halészobaban vendégként csak sziil6 illetve testvér fogadhatd, a tébbi vendég
(iskolatarsak is) az el6térben vagy a tarsalgdéban talalkozhat a kollégista
tanuloval.

Szilenciumrdl csak a szuldvel valo talalkozas céljabdl hivunk ki tanulét.




4 Pedagdgiai Program

A Kkollégium Pedagdgiai Programja része a Vak Bottyan Janos Katolikus
Miszaki és Kozgazdasagi Technikum, Gimnaziummal és Kollégium Pedagdgiai
Programjanak. Ezt a programot évente felllvizsgaljuk és meghozzuk a
szukséges modositasokat a torvényi elirasoknak megfeleléen.

A kollégium Pedagodgiai Programja nyilvanos. Betekintésre hozzaférheté az
igazgatoi irodaban, az iskola internetes honlapjan.

5 Atanuldk egészségének védelme

5.1 A tanulok rendszeres egészségligyi feliigyelete és ellatdsanak rendje

A tanuld betegsége esetén a szulét értesitjuk, és tomegkozlekedési eszkozzel
hazakulldjuk. Amennyiben gyors beavatkozast igényel, az iskolai orvosi és
vedondi szolgalatot, vagy a varosi ugyeletet vesszik igénybe.

Tanuldi baleset esetén jegyz6konyv felvételére kerdl sor.

Csoportfoglalkozasok keretein belll az egészséges életre vald nevelésrél is
sz0 esik.

5.2 Atanulok egészségét veszélyeztetd helyzetek kezelésére irdnyuld eljarasok

Tanuldink egészségének megdrzése érdekében tobb intézkedést is hoztunk.
A bekoltdézés napjan minden tanuld tiz- és balesetvédelmi oktatason vesz részt.
Az ott elhangzottakat, vonatkozo6 rendeleteket alairasukkal veszik tudomasul.

5.3 Intézményi védd, 6vo elbirdsok

A kollégium éplletében a didakoknak az alabbiakat kell betartaniuk:

- a folyoso 1épcsdin tilos a rohangalas, ez csuszasveszélyt eredményezhet.
A korlaton lecsuszni, fuggeszkedni tilos!

- labdazni csak a kijeldlt helyen (tornaterem, udvar) lehetséges.

- a kollégium épuletébe gordeszkaval, gorkorcsolyaval belépni tilos! Azt csak
a kijeldlt helyen hasznalhatjak.

- a kollégiumi ablakok parkanyara tilos a felllés, kihajolas, az ablakon vald
kikiabalas és mindennem targy kidobalasa.

- alkohol fogyasztasa és a dohanyzas a kollégium egész teruletén
tilos!(dohanyzas az intézmény 5 méteres korzetén kivil lehetséges).

- a szobakban a berendezési targyakat védeni, 6évni kell, rongalni azokat nem
szabad.

- a zuhanyzdékban és a mellékhelyiségekben tilos a rohangalas, masok testi
epseégenek a veszélyeztetése! A mosdokat és illemhelyeket mindenkinek
rendeltetésszeriien szabad csak hasznalnia.
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5.4 Bdrmely rendkiviili esemény esetén sziikséges teenddk

A tanuldk az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal
kotelesek jelenteni a kollégium valamely felnétt dolgozojanak, aki felelésséggel
intézkedik és a veszély elharitasarol azonnal gondoskodik.

6 A nevelGtestllet

A kollégium koedukalt, s ennek megfeleléen férfi és néi nevelbk végzik a munkat.
2 ndi- és 2 férfi nevel6t dolgozik az intézményben. A kollégiumvezetd férfi. Az
SZMSZ elfogadasarol mindenkor a nevelbtestulet dont.

6.1 A kollégiumvezetd helyettesitésének rendje

A Kkollégiumvezetd tavolléte esetén a helyettes az Ugyeletes nevel6tanar, aki
intézkedéseirdél koteles a kollégiumvezetdt utdlag informaini.

6.2 A nevelGtandrok helyettesitésének rendje

A nevel6 betegsége, hivatalos tavolléte miatti helyettesitése torténhet
csoportok Osszevonasaval vagy tulmunkaval. A helyettesités rendjét
a kollégiumvezetd vezeérli. A kijelolt neveldk kotelesek a helyettesitést ellatni. A
helyettesités a haladasi naploban kerul bejegyzésre.

7 Azintézményi kbzdsségek és kapcsolattartas formai és rendje

7.1 A felnéttek kbzbsségei

A Bottyan Kollégiumban dolgozé nevel6k a varos valamennyi kozépfoku
intézményének oktatdjaval tartjak a személyes kapcsolatot. |d6kdzonként
felkeresik az osztalyfénokoket, a szakoktatokat, hogy konzultaljanak kozos
diakjaik tanulmanyairdl, magatartasardl. Az iskolak munkatarsai is latogatjak a
kollégiumot, felkeresve didkjaikat szobaikban.

7.2 A tanuldk kézésségei, a DOK

7.2.1 Csoportkdzosségek

A kollégiumban a diakok csoportokat kepeznek. Egy-egy csoport letszama
atlagosan 25 6 (a létszam 18-26 kdzott lehet). Elén a csoportvezet6 all.

7.2.2 Acsoportkdzosség vezet6, a csoportvezetd
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A csoportvezet6 feladata az adott csoport tanulmanyi munkajanak iranyitasa, a
hazirendben és napirendben meghatarozott szabalyok és magatartas
betartasa, a kdzosség kotelezd foglalkozasainak és szabadidés programjainak
szervezése. Munkajaban segiti 6t a csoport diakonkormanyzati képviselbje.
A kollégium egységes tevékenységének kialakitasa érdekében minden nevel6
egyuttmikodési kapcsolatot tart fenn a nevelétestilet tobbi tagjaval.

7.2.3 ADOK

A kollégiumi diakonkormanyzat mikodesét a DOK SZMSZ
szabalyozza. Az SZMSZ mindenkor a DOK véleményezésével készul
el.

7.2.4 Akollégiumvezetd és a DOK kozotti kapcsolattartas formdja és rendje

A DOK és az azt segité nevld rendszeresen konzultal a kollégiumvezetével.
Az éves munkaterv elkészitésénél javaslatokat tesznek, amelyek elfogadasra
kerulhetnek.

A rendszeres DOK gydilésekre a kollégium termet biztosit (15-6s szoba).

Az éves koltségvetés elkészitésénél a nevel6testiilet a DOK vezetdjével egyeztet
a programok, eszkdzok, egyéb kiadasok finanszirozasa tekintetében.

7.3 Kapcsolattartds rendje az iskoldval, intézményi tandccsal, egyéb
szervezetekkel

- A kollégium vezetbje részt vesz a vezetdségi megbeszéléseken, ahol képviseli
a kollégium érdekeit.

- A kollégium tanulészobaiban délelétt tanitas van, az itt tanulé diakokra, igy
az iskolai hazirenden kivil, a kollégiumi hazirend szabalyai is érvényesek. A
DOK mindkét teriileten miikodik. Kollégiumi Szilsi Szervezet kilén nem
muakodik a kollégiumban.

7.3.1 Egyuttm(ikddés szakmai munkakdzdsségekkel

A kollégiumi nevelbk a kiUlonb6zd intézmények  osztalyfénokeivel,
munkakdzdosségeivel, oktatbéival rendszeres kapcsolatot tartanak, havonta egy-
két alkalommal konzultalnak, a tanuldk érdemjegyeit rendszeresen ellenérzik.

7.3.2 Avezetdk és a szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje, formadja, a
vezet6k kozotti feladatmegosztas, a kiadmanyozas és a képviselet szabalyai

A kollégiumvezetd kozvetlenll az iskola igazgatdjanak iranyitasa ala tartozik.
Munkajat a torvények, a jogszabalyok, és az iskolavezetés hatarozatai alapjan
onalléan végzi.

A kollégiumvezetd rendszeresen részt vesz a vezetbseégi értekezleteken, ahol
az iskola igazgatdja megosztja a feladatokat a vezetdség tagjai kozott.

Az igazgatd bizonyos ugyek végrehajtasat atruhazhatja a kollégiumvezetére,
melyek elvégzése utan beszamolasi kotelezettsége van.

A kollégiumvezetd informalja a nevelbtestllet tagjait az ket érinté dontésekrél,
hatarozatokrol.

Az iskola igazgatdja dont tovabba a végleges dontést tartalmazé dokumentumok
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kiadmanyozasarol is. Ennek értelmében a kollégiumot érintd dokumentumok
alairasanal a kollégiumvezetének van alairasi joga.

Az étkezéssel kapcsolatos feladatokat (menza, kollégiumi étkeztetés, téritési
dij beszedése) a kollégiumi Ugyintéz6 végzi a neveldk segitségével.

7.3.3 Kapcsolattartas a varosi, megyei kollégiumokkal, szakmai
munkakdzdsségekkel

A Vak Bottyan Kollégium a Heves Megyei Kollégiumok Szovetségének tagjaként
rendszeresen részt vesz a szervezett tovabbképzéseken és szOvetségi
uléseken. Az ott elhangzo javaslatokat, esetenkénti hatarozatokat a kollégium
felhasznalja és alkalmazza.

Nevel6tanaraink rendszeresen vesznek részt a KAPI A&ltal szervezett
tovabbképzéseken, ahol mas kollégiumok szakmai munkakdzosségeivel egyutt
értekeznek az adott témarol.

7.4 Kapcsolattartds a sziilokkel

- A felvett els6 éves didkok szulei szamara szuldi értekezletet tartunk a
bekoltézés alkalmaval. A kollégiumi hazirendet és napirendet elérhetévé tesszik
az Interneten, illetve a kollégium faliujsagjain.

- A kapcsolatot kezdeményezheti a neveld és a szulé is. Az iskolai szul6i
ertekezletek alkalmaval a nevel6k is a szul6k rendelkezésére allnak.

- A tanév folyaman a szul6knek szo6l6 tajékoztatast a diak ellenérzé kényvén
keresztul, telefonon, illetve levélben adja meg a kollégium.

- A szllékre vonatkozé belépési és magatartasformak az SZMSZ 3.6.2 pontban
olvashaték.

7.5 Kiilsé kapcsolatok rendszere, formdja és mddja

Kollégiumunk minden olyan szervezettel, intézménnyel tartja a kapcsolatot,
amely a didkjaink szamara tanulasi, nevelési, szoérakozasi lehetdséget
biztosithat.

- A Gyongyosi Kulturalis és Kozgyljteményi Kozpont, Matra Honvéd Kaszind
altal szervezett kiallitasokon, el6adasokon részt vesziunk.

- Az utobbi években tobb helyen (Szabadka, Deggendorf) is testvérkapcsolatot
alakitottunk ki, ahova diakjaink utazhatnak, és mi is fogadjuk 6ket.

- A Kkollégium létrehozott korabban egy alapitvanyt (Szilék a Kollégiumért
Alapitvany), melynek kuratériumi tagjai tartjak vellink a kapcsolatot, a szamlara
befolyt 6sszeg felhasznalasardl dontenek.

7.5.1 Kapcsolattartas a pedagogiai szakszolgalatok, pedagdgiai szakmai
szolgaltatok, gyermekjolétiszolgalatok, iskola-egészségligyi ellatast
biztositd egészségligyi szolgaltatokkal

A tanuldk fejlédése, egészsége, nevelése és oktatasa érdekében kulonféle

szakszolgalatokkal, szolgaltatokkal tartjuk a kapcsolatot.
Barmilyen jellegli kérdésben igyekszink az iskolaval kdzos dontést hozni,
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meghallgatva az igazgato, az osztalyf6nok, az oktatok vélemeényét.

Amennyiben a dontés nem tlr halasztast (pl. éjjeli slirgdsségi lgyelet hivasa),
a kolléegium éjszakas nevel6je értesiti a kollégium vezet6jéet, aki azonnal
intézkedik az ugyben.

8 Atanuléval szemben lefolytatasra keril6 fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztett
eljaras, valamint a tanuldval szemben lefolytatasra keriil6 fegyelmi eljaras
részletes szabdlyai

77

8.1 A fegyelmi eljardast megel6z6 egyeztetd eljards

Fegyelmi vétség elkdvetése esetén a nevelbtestilet és a Diakdnkormanyzat
k6zdsen mikodteti a fegyelmi eljaras lefolytatasat megel6z6 egyeztet6 eljarast.

8.1.1 Azegyeztet( eljaras célja

- a kotelességszegéshez vezeté esemeények feldolgozasa, értékelése
- a kotelességszegb és a sertett kozotti megallapodas létrehozasa a sérelem
orvoslasa érdekében.

8.1.2 Az egyeztetd eljaras rendje

- Egyeztet6 eljaras lefolytatasara akkor van lehet6ség, ha azzal a sértett (kiskoru
esetén a szuld), valamint a kotelességszegd (kiskoru kotelességszegd esetén
a szll6) egyeteért.

- A fegyelmi eljaras meginditasarol szolo értesitésben az iskola igazgatdja
felhivia a kotelességszegb kiskoru szul6jének a figyelmét az egyeztetd eljaras
igénybevételének lehetdségére, feltéve, hogy ehhez a kiskoru sértett szilbje
irasban a hozzajarulasat adta az iskola igazgatojanal.

- A kotelességszegd kiskoru szulbje-az értesités kézbevételétdl szamitott 5
tanitasi napon belll-irasban bejelentheti az iskola igazgatdjanal, ha kéri az
egyeztetd eljaras lefolytatasat.

- A fegyelmi eljaras akkor is folytatddik, ha az egyezteté eljaras lefolytatasat nem
kérik, tovabba ha a bejelentés iskolaba torténd megérkezésétél szamitott 15
napon belll az egyeztetd eljaras nem vezetett eredményre.

- Ha a kotelességszegb és a sértett szulei az egyeztetési eljarasban irasban
megallapodtak a sérelem orvoslasaban, kdzos kezdeményezésukre a fegyelmi
eljarast a sérelem orvoslasahoz szilikséges id6re, de legfeljebb 3 honapra
az igazgaté felfuggesztheti.

- Ha a felfiggesztés ideje alatt a kiskoru sértett szil6je irasban nem kérte
a fegyelmi eljaras lefolytatasat az iskola igazgatojatol, a fegyelmi eljarast a
fegyelmi bizottsag megszunteti.

- Ha a sérelem orvoslasara kotott irasbeli megallapodasban a felek kikotik,
az egyeztetd eljaras megallapitasait és a megallapodasban foglaltakat az
iskolai diakgy(lésen a DOK segité neveld nyilvanossagra hozza.

Az egyeztets eljarast a kollégium vezet6je vezeti le. Az egyeztetd eljarasban részt
vesz a DOK segitd nevelé és a gyermekvédelmi felelés, mint a fegyelmi
bizottsag tagjai. Az egyeztetd eljarasrdl emlékeztetdé keszul.

8.2 A fegyelmieljards részletes szabalyai
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- Ha a tanul6 a kotelességeit, a hazirend el6irasait vétkesen és sulyosan
megszegi, fegyelmi eljaras alapjan irasbeli hatarozattal fegyelmi bintetésben
részesithetd, a kozoktatasi torvény vonatkozo elbirasa szerint. A buntetést irasba
kell foglalni, és azt a szll6 tudomasara kell hozni.

- Sulyos kotelességszegésnek mindsllnek az alabbi esetek:
- az agresszio, a masik tanulé megverése, bantalmazasa,
- az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital,
kabitoszer) kollégiumba hozatala, fogyasztasa,
- a szandékos karokozas,
- a kollégistatarsak, a nevel6k és alkalmazottak emberi méltésaganak

megseértése,
- a kollégium vallasi, erkdlcsi, pedagogiai alapallasanak gyalazasa
kizarast von maga utan.

- Ezen tul mindazon cselekmények, melyek a buntetd torvénykdnyv alapjan
bldncselekménynek mindsulnek.

- A tanulé sulyos kotelességszegése esetén a blntetési fokozatok betartasatol
el kell tekinteni.

- A tanulé sulyos kotelességszegése esetén a tanuléval szemben
jogszabalyokban elbirtak szerint fegyelmi eljaras is indithato. A fegyelmi eljaras
meginditasarol -a nevelbtestulet javaslatara-a kollégiumvezetd dont.

- A kollégium,a kollégiumi nevelbtestulet és a kollégiumi Diakdnkormanyzat
kozds kezdeményezésére biztositja a fegyelmi eljaras lefolytatasat megel6z6
egyeztetd eljaras mikodtetését.

- A fegyelmi eljaras soran lebonyolitott fegyelmi eljaras nyilvanos, melynek
korlatozasat az igazgaté a tanuld ill. torvényes képviselbje kérésére elrendelheti.
- A fegyelmi targyalas soran a fegyelmi bizottsag fegyelmi blntetési hatarozatot
hoz, melyet a nevelbtestilet véglegesit.

- A tanulé gondatlan, vagy szandékos karokozasa esetén a tanul6 szulje vagy
gondvisel6je jogszabalyokban el6irt modon és mértékben kartéritésre
kotelezhetd. A kartérités pontos mértékét a korulmények figyelembe vételével
az iskola igazgatdja hatarozza meg.
- A fegyelmi bizottsag tagjai:

-kollégiumvezetd

-nevelbtestilet

-csoportvezet6 tanar

-DOK

- A tanuléval szemben
- megrovas,
- szigoru megrovas,
- meghatarozott kedvezmeények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
- athelyezés masik szobaba, tanulécsoportba,
- kizaras

fegyelmi buntetés szabhato ki.

9 Kollégiumi tagsagi viszony |étesitése, megszlinése
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A kollégium kozépiskolai tanulok elhelyezését biztositja azok szamara, akik
tanulmanyaikat vidéki lakhelyikén nem tudjak folytatni, illetve csaladi, szocialis
korulményeik ezt allando lakhelyukdn nem teszik lehetévé. A kollégiumba
felvételt nyerhetnek azok a tanuldk, akik a kdzépiskola valamely évfolyamara
beiratkoztak, kérik felvételiket és korulményeik a kollégiumi elhelyezésiket
indokoltta teszik.

A kollégiumba a felvételt a tanulok egyéni kérelemmel, jelentkezési lapon
kérhetik. A felvételrdl a kollégiumvezetd és a nevelbtestilet dont.

A fenntarté a tanuldk felvételének elbfeltételeként kikotheti valamely vallas,
vilagnézet elfogadasat, és ezt felvételi eljaras keretében vizsgalhatja. (Nkt. 31.

(2) bek.), a nemzeti kdznevelésrol)

A felvétel egy tanévre szdl, ebbdl adéddéan a kollégiumi elhelyezési kérelmet
évente meg kell gjitani. Tanév kdzben érkezett felvételi kéréseket szabad féréhely
esetén ki lehet elégiteni.

Az elutasitott felvételi kérelmekrél a szul6ket a kollégiumvezetd irasban értesiti,
megfeleld indoklassal.

Megszlnik a kollégiumi tagsag:

a tanév utolsé napjan, illetve a tanuldi jogviszony megsziinésekor,

a kollégiumbdl fegyelmi hatarozattal kizartak esetében,

akinek tagsagat téritési dij hatralékok miatt a kollégiumvezeté megszintette,
ha a tanulét masik kollégium atvette, az atvétel napjan,

- ha a tanuld, kiskoru tanulé esetén a szul6 a tanuld kollégiumi
tagsagardl irasban, lemond, a nyilatkozatban megjelolt napon.

10 A kollégiumi innepélyek, megemlékezések hagyomanyok
apolasa, rendje

A kollégium megalapitasa ota tartd hagyomanyok: az uj kollégistak bevezetése
a kollégiumi életbe (matrai turaval egybekodtve), Mikulas, Advent, Karacsonyi
unnepélyes misor és az azt kdvetd Uinnepi vacsora, Balint nap, farsangi mulatsag,
nénap, Bottyan kupa sportvetélkedd, valamint a végzésok bucsuztatasa misorral,
vacsoraval.

A kollégium nevelbtestllete a hagyomanyok tiszteletére és tovabbvitelére serkenti
a diakokat, a szervezésben és a lebonyolitdsban végzett munkajaval. A diakok

onallo szervezésében létrejottek mar kulonboz6 programok, igazolva a
nevelbtestilet munkajanak sikerét.

11 Az elektronikus Uton eléallitott papiralapl nyomtatvanyok
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hitelesitésének és a tarolt dokumentumok kezelésének
rendje

A 20/2012. (VIIL.31.)) EMMI rendelet alapjan elektronikus okiratnak szamit az
oktataseért felel6s miniszter altal jovahagyott rendszer alkalmazasaval elektronikus
uton eléallitott, az intézmény SZMSZ-ében meghatarozott rend szerint elektronikus
alairassal ellatott, elektronikusan tarolt irat.

Az iskolai SZMSZ-ben leirtak szerint torténik ezen dokumentumok hitelesitése
és tarolasa, ezt a feladatot az iskolaban ezzel megbizott személy intézi.

12 Szervezeti és M(kddési Szabalyzat hatalya

Kiterjed a Bottyan Kollégium terlletére és minden egységére:
- az ott lako tanuldkra,
- az oktatéi munkakorben dolgozdkra,
- a nem oktatéi munkakorben dolgozoékra.

Ervénybe lép a fenntarté jévahagyasa napjan.
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13 Zard rendelkezések

A kollégiumi nevelbtestilet a kollégium Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat 2020.
augusztus 31-én (a diakonkormanyzat véleményének kikérésével) elfogadta, a
szUl6i szervezet (mivel kollégiumi szék nem miikddik) véleményét beszerezte. Az
SZMSZ a fenntartd jovahagyasaval életbe lépett.

Gyongyos, 2020. augusztus 31.

Benyovszky Péter Szentpéteri Gabor
intézményvezetd intézményegység- vezetd

Gdédor Janos
diakdnkormanyzat elnoke
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